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Vers une
transformation
positive

Enjeux climatiques, écologiques,
technologiques, liés aux ressources,
aux conditions de travail... les défis qui
se profilaient s'annongaient nombreux.
Leurs impacts n'étaient pas pleinement
connus, les potentialités du digital,

pas toutes exploitées. Pour répondre

a ces enjeux et aider les entreprises
du BTP a se préparer a ces mutations
'OPPBTP a commenceé, en 2022,

le déploiement de son plan stratégique
@Horizon2025.

feovihnee
versiikavenis




@Horizon2025,
un plan qui a guidé nos actions

TERRAIN

Maintenir une présence
forte de PPorganisme
sur le terrain. | P.5

FORMATION

Former les jeunes,

les nouveaux dirigeants
et les intérimaires,

et assurer ainsi un haut
niveau de compétences
prévention des personnels
du BTP. | P.35

DIGITAL

Offrir une assistance
technique et des parcours
de prévention a toutes

les entreprises grace

au digital. | P. 19

PREVENTION

Contribuer au changement

en associant prévention,
performance et culture
de la sécurité pour

une approche positive
et incitative des risques
professionnels. | P. 45

INNOVATION
Réaliser P’ingénierie
prévention des métiers
de demain, avec Pobjectif
d’une prévention intégrée
deés la conception, portée
par Pinnovation. | P. 25
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Un lancement du plan @Horizon2025
sous Covid-19

La crise de la Covid-19 a fortement augmenté la notoriété et la réputation
de FOPPBTP au moment du lancement de son nouveau plan stratégique
@Horizon2025. Grace aux préconisations de ’OPPBTP, le secteur du BTP
a pu continuer son activité durant la crise en sécurité.

GUIDE DE PRECONISATIONS DE SECURITE SANITAIRE
POUR LA CONTINUITE DES ACTIVITES DE LA CONSTRUCTION
G U I D E C OVI D -1 9 EN PERIODE D’EPIDEMIE DE CORONAVIRUS SARS-COV-2

En 2022, le Guide de préconisations

de sécurité sanitaire pour la continuité

des activités de construction en période
d’épidémie de coronavirus Sars-Cov-2

a été la documentation technique la plus vue.

55700

pages vues . S
d u g u i d e C OVI D - 1 9 oot por st pr conect exige d'appliquer strictement les mesures
en 2022

fou

En période d'épidémie, les entreprises du Batiment et des Travaux Publics doivent
&resneclers(rmemem les préconisations de ce guide, et a défaut de pouvoir e faire,
stopper leur activité sur les travaux concernés.

Ce guide est conforme aux recommandations des ministéres du Travail, de 'Emploi et
de IInserti idarité ¢, de la Transition écologique, et

proventionbip.ir

\J %

L’OPPBTP RECONNU COMME VERITABLE PARTENAIRE DE LA PREVENTION

L'OPPBTP a aidé énormément de personnes
pendant la Covid car toute la profession
attendait que FOPPBTP publie pour pouvoir
faire quelque chose : les bonnes pratiques,
les documents officiels, les procédures

a appliquer sur les chantiers.

Franchement ils ont grave assuré. »

Enquéte Viavoice — Février 2025
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#1
TERRAIN

Maintenir une présence forte de Porganisme
aupres des professionnels du secteur.



#1 TERRAIN

Une présence forte de 'OPPBTP
sur le terrain

En quatre ans, les conseillers de TOPPBTP ont accompagné
plus de 40000 entreprises pour développer des systémes
de management de la prévention, assistance technique,
situation d’urgence, missions de conseil...

ENTREPRISES ACCOMPAGNEES SUR LE TERRAIN ET PAR LUAGENCE EN LIGNE

12863
10677
9598 Q
7311

2022 2023 2024 2025
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#1 TERRAIN

Une agence en ligne réactive
et appréciée

Parce que les entreprises ont besoin d’obtenir une réponse rapide
a leurs questions, les conseillers de I'agence en ligne ont délivré
plus de 34000 réponses en quatre ans.

QUESTIONS TRAITEES PAR LUAGENCE EN LIGNE + de 97 %

de satisfaction en 2025
recueillie par I'agence
8 ENTREPRISES AYANT CONTACTEES L’AGENCE EN LIGNE en ligne.

(9 QUESTIONS TRAITEES

9401 9693
8242

4807
3522

2022 2023 2024 2025

TOP 3 DES Q/R EN 2025

TOP 1 TOP 2 TOP 3

Quel est le réle du CSPS AIPR : qu'est ce que Plan de prévention (PDP) :
(Coordonnateur de sécurité l'autorisation d'intervention de quoi s'agit-il ?

et de protection de la santé) ? a proximité des réseaux ? 19939 pages vues

36990 pages vues 24990 pages vues
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#1 TERRAIN

Des actions collectives sur
des thématiques prioritaires
en présentiel et digital

De nombreuses actions collectives sont organisées, notamment

pour réaliser et mettre a jour le Document Unique et le PPSPS (Plan particulier
de sécurité et de protection de la santé). En 2025, plus de 200 réunions
d’information ont eu lieu sur le risque chimique.

ACTIONS COLLECTIVES

(@ PARTICIPANTS

@ ACTIONS

WEBINAIRES

Pour toucher toujours plus de professionnels,
I’OPPBTP démultiplie les séminaires
en distanciel.

5984

inscriptions
en 2025
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#1 TERRAIN

CSE : un accompagnement
dans la durée

Les actions auprés des CSE (Comité social et économique) se poursuivent :
promotion et mise a disposition des ressources de TOPPBTP en complément
des participations de nos conseillers aux CSE et CSSCT (Commission santé,
sécurité et conditions de travail). En quatre ans, TOPPBTP a participé a plus
de 5000 réunions de CSE avec une forte augmentation en 2025.

2110

Nombre de participations en entreprise
fi PARTICIPATIONS
¥ ENTREPRISES

1112 960 945

pesd 600 698 614

2022 2023 2024 2025
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#1 TERRAIN

La formation professionnelle
au premier plan

De nombreuses entreprises et stagiaires ont bénéficié de formations
techniques sur le plomb, les travaux en hauteur ou risque chimique
par exemple, ainsi que des formations sur-mesure. Lactivité a dépassé
les objectifs fixés dans le plan.

ENTREPRISES AYANT SUIVI UNE FORMATION

2321 1875

en 2025

15634 0000
\’/ I +39,18 %
: |
\;\?/ g
i ‘
2022 2023 2024 2025

10
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#1 TERRAIN

Des campagnes ciblées
sur les risques majeurs en 2022

LOPPBTP s’est associé a la sixieme édition de la Semaine

de la sécurité routiére au travail pour lancer un dispositif national
en faveur de la prévention du risque routier. Une seconde campagne
a eu lieu pour mieux accompagner les intérimaires.

ZERO RISQUE ROUTIER

307 641

visiteurs sur le site
zerorisqueroutierbtp.fr

1086 LE PACK SECURITE
. . ST INTERIMAIRES BTP
diagnostics réalisés

par nos conseillers

70000

visiteurs sur le site
lepacksecurite-
interimairesbtp.fr

513

diagnostics réalisés

Bilan 2022 * 2023 * 2024 * 2025
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#1 TERRAIN

Des campagnes ciblées
sur les risques majeurs en 2023

Deux campagnes de sensibilisation ont eu lieu, I’'une sur les
troubles musculo-squelettiques et une seconde sur I’hygiéne

sur les chantiers.

MEME PAS MAL BTP

& ’

HYGIENE BTP

e

P Dans le BTP, I'hygiéne
: c'pstﬂntre nhantfar!_

494000

visiteurs sur le site
memepasmalbtp.fr

630

diagnostics
réalisés

200000

visiteurs sur le site
hygienebtp.fr

224

diagnostics
réalisés

12
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#1 TERRAIN

Des campagnes ciblées
sur les risques majeurs en 2024

LOPPBTP a renouvelé la campagne de 2023 sur les troubles
musculo-squelettiques et déployé une autre campagne sur
les risques de chute de hauteur.

MEME PAS MAL BTP TRAVAUX EN HAUTEUR,
PAS DROIT A ERREUR

B ;—.—.—- oPFBTRE O =

196132 435000

visiteurs sur le site visiteurs sur le site
memepasmalbtp.fr chutesdehauteur.fr

436 170

diagnostics événements organisés pour
réalisés 10000 participants accueillis

Bilan 2022 * 2023 * 2024 * 2025 13



#1 TERRAIN

Des campagnes ciblées
sur les risques majeurs en 2025

En 2025, ’OPPBTP a déployé une seule campagne portant sur les risques
chimiques. Elle a rencontré un grand succés avec un nombre de pages
vues deux fois plus important que I'objectif fixé.

PRODUITS CHIMIQUES BTP

Du 2 juin au 30 juillet, le challenge
« Produits Chimiques » a mobilisé
les entreprises autour d’un double
objectif : renforcer la protection
des salariés et soutenir une cause
solidaire.

Grace aux produits saisis dans
Poutil d’inventaire, 1 € par produit
a été reversé a la Ligue contre le
cancer, illustrant ’'engagement
concret des participants en faveur
de la prévention et de la solidarité.

LA LIGUE
CONTRE
LECANCER

o0

ATE

THYLE

STOP ! Avant les travaux, regarde les pictos !

SOOOBODOOP

Pour protéger vos salariés : lisez les étiquettes, fournissez
les équipements adaptés et privilégiez les produits moins dangereux

Mpsme P opraTe G

i

&

5
L L —

B 4

“DIISOCYANATE DE

F_’l_'IENYI.METHANE

DP ! Avant les travaux, regarde les pictos !

SOOHHOOD

Pour protéger vos salariés : lisez les étiquettes, fournissez
squipements adaptés et privilégiez les produits moins dangereux

= O}

%
20e
ERH

ProduitsChimiquesBTP.fr

=
ssssssssssss

5Pi1.'-

781319

vues sur la page dédiée,
soit prés du double de
I’objectif initial

25858

produits saisis dans I'outil
en ligne (+158 % par rapport
a I’objectif)

14
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#1 TERRAIN

(13:13,74

S

STOP ! Avant les travaux, regarde les pictos !

SOOOBDOOY

Pour protéger vos salariés :lisez les étiquettes, fournissez
les équipements adaptés et privilégiez les produits moins dangereux

Pour protéger vos salariés : lisez les étiquettes, fournissez
les équipements adaptés et privilégiez les produits moins dangereux

2ps

ProduitsChimiquessTP.fr

DECOUVREZ
LE SITE DEDIE

+ de 94

réunions collectives
sur le terrain

+ de 550

participants dans
le cadre d'un
web-atelier

550

actions
individuelles

5

webinaires

ETUDE VIAVOICE

Au terme de la campagne
de sensibilisation, TOPPBTP
a réalisé une étude avec
I'Institut de sondages
Viavoice' afin de mesurer
son impact concret sur
les entreprises du secteur.
Il apparait que celle-ci

a rencontré un succeés
considérable en matiére
de visibilité.

1800

professionnels ont
participé aux réunions

CAP Prévention, ateliers

et webinaires organisés,
avec un taux de satisfaction
de plus de 95%

96 %

des participants déclarent
une meilleure connaissance
des risques

98 %

estiment que I'outil mis
a disposition renforce
leur autonomie

59 %

se disent plus concernés
qu’avant par la prévention
des risques chimiques

1 Enquéte quantitative et qualitative réalisée
par Viavoice du 7 juillet au 25 aolt 2025,
auprés de 1254 entreprises interrogées

en ligne et 650 par téléphone.

UNE FORTE DYNAMIQUE
SUR LES RESEAUX SOCIAUX

+1 million

d’impressions

883700

vues sur TikTok

15%

de taux d’engagement
sur LinkedlIn

Bilan 2022 * 2023 * 2024 * 2025
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#1 TERRAIN

Des retombées impactantes
des campagnes

LOPPBTP a poursuivi son travail de fond en entretenant
des relations de proximité avec la presse et les journalistes.
Les sollicitations d'interviews et les retombées presse

pour chaque campagne démontrent l'intérét et I'importance
des thématiques abordées.

RETOMBEES PRESSE

38

36 campagne
hygiéne
campagne
hygiéne 58 124
campagne
20 campagne chutes 21
troubles de hauteur
campagne musculo- pour la
interim squelettiques campagne
risques
chimiques

ACTIONS MISES EN PLACE DANS LES ENTREPRISES

Zéro risque routier Le pack sécurité Travaux en hauteur,
45 (y intérimaires BTP pas droit a I’erreur
0 . . ) 0 La campagne a incité prés

des entreprises interrogées 8 5 /0 de la moitié des répondants

ont mis en place des actions des répondants se souvenant a mettre en place des actions

a la suite de la campagne. de la campagne, en ont concrétes, comme I'affichage
reconnu au moins un élément. d’informations sur la sécurité
La campagne est parvenue et 'organisation de réunions
a toucher une large part sur ce sujet.

des entreprises qui emploient
des intérimaires.

16
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#1 TERRAIN

L’'OPPBTP au cceur
de I'’écosysteme BTP

Les événements, congrés et salons sont les occasions de présenter
nos nouveaux produits et d’échanger avec les entreprises.

SALONS ET EVENEMENTS PROFESSIONNELS

(¥ EVENEMENTS

17 16

% 14

11

2022 2023 2024 2025

i | W OFPEETF [Fcce

O L (2
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#1 TERRAIN

Des actions ciblées
pour les grandes entreprises

Laction de FOPPBTP est tounée vers toutes les entreprises,
petites et grandes. Chaque année, des matinales réunissent
des préventeurs de grands groupes pour échanger sur la prévention.

MATINEE GRANDES ENTREPRISES

3

3 3 matinales

Prévention
matinales matinales Grands Groupes :
Leadership en Sécurité Indicateurs Rituels
Foncsi 4 Gestion des Aléas Partenaires
1 Culture Juste Lignes Rouges Conduite du changement
matinale
Benchmark CS
dans BTP
2022 2023 2024 2025

=IEFFAGE. @) eF

iR -FRAMEE

D

= EUROVIA Q/—IEH 2 LecenDRe  LEDU EONDATIONS

[ pem————
fe whiurils nduatrele

Rabot Dutilleul J spie batignolles spie batignolies
Construction l'

e
RAIEL-BEC SfPIlE

AT T g Fridalies.
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DIGITAL

Offrir une assistance technique et des parcours
de prévention a toutes les entreprises grace
au digital.



#2 DIGITAL

Une offre digitale puissante
et fortement consommeée

Le site preventionbtp.fr permet d’accompagner les entreprises
avec plus de 12000 ressources disponibles. En quatre ans, le nombre
de visites a doublé pour atteindre 6,5 millions en 2025.

CONSOMMATION DU SITE PREVENTIONBTP.FR

8 VISITES SUR LE SITE

@ TELECHARGEMENTS DE DOCUMENTS TECHNIQUES

63 %
des visites sont effectuées

par des entreprises
de 1 a 19 salariés*.

6,5M

*Extrapolation faite a partir des entreprises
naviguant en mode connecté.

4M

3M

430000

308000 388000

461000

2022 2023 2024 2025

20
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#2 DIGITAL

Un espace personnel « Mon espace »
pour piloter ses outils digitaux

En 2023, 2024 et 2025 I’espace personnel de preventionbtp.fr a été
enrichi pour permettre aux utilisateurs de gérer leurs actions

de prévention de fagon plus simple et efficace. Plus de 10 outils digitaux
disponibles depuis « Mon espace » pour gérer et centraliser les outils

de pilotage : DU, PPSPS, carnets de suivi des véhicules et engins...

NOUVEAUX COMPTES D’ENTREPRISE

77 % 150000

de’s’nouveaux comptes comptes entreprises au total
créés en 2025 sont des TPE

16620

nouveaux comptes
entreprises en 2025,
c’est 12 % de plus que
I’année précédente et 68 %
de plus qu’en 2022

TOP 5 DES OUTILS LES PLUS UTILISES

Outil d’évaluation
des risques

2 PPsps

Mode

opératoire

Suivi

du personnel

Bilan 2022 * 2023 * 2024 * 2025
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#2 DIGITAL

Document Unique :
I’outil phare de I'offre digitale

Le Document Unique, I'outil d’évaluation des risques est aujourd’hui réalisé
par plus de 80% d’entreprises de moins de neuf salariés. Depuis 2012,

145000 DU ont été créés par 94000 entreprises, dont 48000 entreprises encore
actives aujourd’hui.

| 7023
LOUTIL D’EVALUATION DES RISQUES réunions d’information

organisées en 2025

@ DU CREES
g DU MIS A JOUR 24000
16200
14700 =
™

2022 2023 2024 2025

22
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#2 DIGITAL

Check Chantier : la prévention en poche

Congu avec et pour les professionnels du BTP, Check Chantier simplifie
les processus de vérifications obligatoires quotidiens. Disponible en sept langues,
elle contribue a un environnement de travail sécurisé. D’année en année,

Check Chantier gagne en notoriété, le nombre de téléchargements ayant été
multiplié par plus de six en quatre ans.

+33500
téléchargements
en 2024
+25000 +43200
teléchargements téléchargements
en 2023 en 2025

6391

téléchargements
en 2022

Chantier BiEnrEnus

Que voulez-vous faire
aujourd'hui 7

Parmi les modules les plus utilisés :

= Vérifications d’un échafaudage fixe

= Vérifications d’un échaffaudage roulant
= Vérifications d’un chariot téléscopique

Bilan 2022 * 2023 * 2024 * 2025
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#2 DIGITAL

Les réseaux sociaux pour toucher
les professionnels

LOPPBTP prend réguliérement la parole sur les réseaux sociaux
pour rentrer en contact avec les professionnels du BTP

et les jeunes. Des campagnes de marketing ciblées ont également
lieu en tenant compte du comportement des utilisateurs.

NOUVEAUX ABONNES AUX RESEAUX SOCIAUX

+10815 (N

abonnés 2025 EERYVY 90457

10707

en 2024

ABONNES AU TOTAL

8700

en 2022
en 2023
MARKETING DIRECT
6,3 M
d’envois de mails Mieux
a 110000 entreprises Accueillir connaitre
adhérentes et engager les clients

Animer
la relation

24

Bilan 2022 * 2023 * 2024 * 2025



INNOVATION

Imaginer une prévention intégrée des la conception,
portée par PPinnovation.



NNNNNNNNNNNN

Une offre d’information
et de documentation renforcée

Recommandations, fiches pratiques, guides...

I’OPPBTP a enrichi son offre d’information en proposant
des documents adaptés aux besoins actuels des chantiers,
mais aussi des métiers en forte croissance et a venir.

NOUVELLES PUBLICATIONS TECHNIQUES

48 60

documents

nouvelles techniques

publications
techniques

VERIFIER ET PORTER EFFICACEMENT SON HARNAIS ANTICHUTE

En 2024, ’OPPBTP a défini avec I'INRS une position sur
le port du harnais antichute dans les PEMP (plateformes
élévatrices mobiles de personnes).

26
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#3 INNOVATION

Une offre d’information technique
pour tous les métiers

De nombreux ouvrages sur les travaux d’expertise et les résultats
d’étude sont venus compléter I’offre d’information a destination

des entreprises.

DES PUBLICATIONS VARIEES ET CIBLEES

461000

téléchargements

de ressources PDF issues
du site preventionbtp.fr
(ouvrages, affiches, fiches
outils, mémos, solutions)

METIERS DU
CURAGE ETDELA
DECONSTRUCTION

1 Rarkligy vl vt o s
| N e ot S F N
(e i et

COUVREUR

EQUIPEMENTS &
RAFRAICHISSANTS
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#3 INNOVATION

Collecter et transmettre
les retours d’expérience

LOPPBTP effectue un important travail de recueil de retours d’expérience
pour les mettre a disposition de I’ensemble des acteurs du BTP sous
la forme d’étude de cas sur son site preventionbtp.fr.

NOMBRE DE RETOURS D’EXPERIENCE PUBLIES

973

Solutions
Chantier

381

Solutions
Prévention &
Performance

PARMI LES RETOURS D’EXPERIENCES LES PLUS LUS EN 2025 :

B Un bracelet intelligent pour prévenir
les coups de chaleur sur les chantiers
2779 pages vues

B Choisir les bons gants de protection selon
I'activité exercée sur le chantier
2765 pages vues

® |nciter a se garer en marche arriére pour
une meilleure sécurité
2683 pages vues

® Ramoner par le bas avec un capte-suie
2338 pages vues

® Réaliser des prises de cotes précises,
rapides et en sécurité grace
a un scanner laser
1436 pages vues

® Faciliter le transport des chauffe-eau
grace a un diable électrique
1261 pages vues

28
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#3 INNOVATION

Le risque chimique :
développer les opérations de mesure

Le risque chimique reste une thématique prioritaire pour 'TOPPBTP
qui poursuit les opérations de mesures CARTE Amiante et Silice.

CARTO SILICE ET CARTO AMIANTE

mesurages
de I'amiante

105

LES REGLES DE L'ART AMIANTE

Ces régles s’appuient sur le geste métier
et les retours d’expérience pour proposer
des modalités d’intervention sur les
MPCA (matériaux et produits contenant
de 'amiante) dans le cadre de travaux

en sous-section 4.

Pour promouvoir ces solutions
opérationnelles auprés du plus grand
nombre de professionnels, la CAPEB,

la FFB et TOPPBTP ont développé

des outils simples, accessibles

et pédagogiques, disponibles sur un site
internet : www.reglesdelartamiante.fr

422

mesures sur
I’exposition
a la silice

~

&

bom et by ki - —

SUR UN CHANTIER

13 I.’aMMHTE’
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#3 INNOVATION

Innover pour accompagner

les métiers de demain

Les défis climatiques et technologiques vont profondément
remodeler le secteur de la construction. Zoom sur plusieurs normes
mises en place avec la participation de TOPPBTP.

2022

CHAUSSURES DE PROTECTION

L'OPPBTP a ceuvré pour I'amélioration
des normes européennes sur
les chaussures de protection.

2

nouvelles normes
pour plus de sécurité
et de confort

— i

2024

UN NIVEAU DE QUALIFICATION
RECONNU

L'OPPBTP a intégré les travaux de

3

nouvelles commissions AFNOR
(amiante, passeport numérique
des produits et blaindages

des tranchées).

Les travaux de révision

de la norme NF EN 13374
(garde-corps périphériques
temporaires) et de la norme
NF EN ISO 45001.

2023

ELABORATION ET REVISION DE NORMES

L'OPPBTP participe a I’élaboration de

111

projets de norme répartis

sur 29 commissions

de normalisation (engins, EPI,
ergonomie, échafaudage, travaux

sous tension, etc).

Réalisation des travaux de révision
de la norme NF EN 795 sur les
points d'ancrage.

2025
SORTIE DU RAPPORT D'ETUDE

La normalisation au service de la prévention
dans le BTP.

La normalisation
au service de la

prévention dans
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#3 INNOVATION

Les nouvelles technologies digitales

et la disponibilité massive de données
numeériques aident FOPPBTP a révolutionner
la sécurité sur les chantiers.

Objectif : développer une prévention intégrée
dés la conception grace a I'innovation.

START-UPS QUI ONT INTEGRE
L’ACCELERATEUR SANTE PREVENTION

500

Entreprises (groupes, ETI,
PME, fédérations...) ont déja
participé aux événements

+80

Start-up intégrées
dans l'accélérateur

28

événements
organisés en 2025

LAE INNOVATION

o
\V4

PREVENTION

Les grandes tendances d’innovation
du BTP, un outil pour passer a I’action.

En 2023, publication de la deuxiéme édition de
I'Observatoire des tendances d’innovation du BTP.

Des expérimentations terrain

STOP COLLISION

Initié en 2022, le projet Stop
Collision a réalisé une analayse
de 'accidentologie qui confirme
les remontées du terrain. Tous les
ans, entre 10 et 20 accidents

du travail graves ou mortels
résultent de la collision d’un engin
avec un piéton. La campagne
d’information et de mobilisation
des constructeurs de matériels
affiche, a terme, une ambition :
que les entreprises puissent opter,
en location ou a I’achat, pour des
matériels équipés d’un freinage
automatique d’urgence.

BRACELET COUP DE CHALEUR

En partenariat avec PRO BTP,
I’OPPBTP a mené un protocole
expérimental de quatre mois dans
des conditions réelles d’utilisation
du bracelet, sur une population

de 880 salariés de 53 entreprises
volontaires du BTP, sur 13 métiers
différents, partout en France.

Les résultats obtenus et les
observations réalisées ont permis
de démontrer la pertinence

de cette solution et son adéquation
avec les spécificités des métiers
du BTP. La solution a depuis

été commercialisée, en France

et dans d’autres pays europpéens.

880

salariés
ont testé le bracelet
coup de chaleur

Bilan 2022 * 2023 * 2024 * 2025
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#3 INNOVATION

Réglementation : un outil unique
pour tout comprendre

Un nouveau service a été lancé en 2022 par FOPPBTP pour aider
les entreprises a décrypter la réglementation du BTP en matiére
de santé, sécurité et de conditions de travail.

6000

contenus Droit
de la prévention 5 660

contenus Droit

Lancement de la prévention
d'un nouveau service
Droit de la prévention Ajout de
pour un décryptage réglementations

de la réglementation et jurdisprudences

2022 2023 2024 2025

288000

PAGES VUES EN 2025

En 2023, mise en place d'une obligation
d'information de I'Inspection du travail
dans les douze heures suivant le déces
d'un travailleur, afin de permettre la
prise rapide de mesures de prévention.

Plusieurs textes sont venus préciser

les nouvelles modalités du suivi en
santé, notamment les missions confiées
aux infirmiers en santé du travail.
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#3 INNOVATION

Etre aux cotés des CSPS

LOPPBTP est fortement engagé auprés des CSPS
(Coordonnateurs de sécurité et de protection de la santé) en leur
proposant des outils pour s’informer et échanger plus facilement

sur les évolutions de leur métier.

2 ANIMATION DE DEUX SESSIONS
D'ACTUALISATION
et d'une session de formation initiale
de formateurs de coordonnateurs SPS.

= PARTICIPATION AU SEMINAIRE ANNUEL
DE LA CNAM
regroupant les référents BTP
des Carsat / CGSS / Cramif pour valoriser
les ambitions des Clubs SPS.

2023

= ANIMATION DE DEUX SESSIONS
D’ACTUALISATION et d’'une session
de formation initiale de formateurs
de coordonnateurs SPS.

® RDV BI-ANNUEL
regroupant la DGT, ’OPPBTP,
le Cofrac et les organismes de formation
et certificateurs pour garantir un haut
niveau de formation.

B LELIVRE BLANC

/\iﬂ‘* 1":',?

LE LIVRE BLANC

ETAT DES LIEUX DE LA COORDINATION

SPS

Enjeux & recomman

= 30 ¥ ANNIVERSAIRE DE LA CSPS

= ANIMATION DE DEUX SESSIONS
D’ACTUALISATION

= MISE EN PLACE D’UN RESEAU
D’ECHANGES
entre organismes de formation,
organismes certificateurs, DGT
et OPPBTP.

= ORGANISATION DU PREMIER SEMINAIRE
des référents CSPS OPPBTP, CNAM
et DREETS régionaux.

= PRESENTATION DU DISPOSITIF LICENCE
PRO CSPS au séminaire national
des IUT HSE France.

= COANIMATION DU SEMINAIRE
de I’ensemble des CSPS des lignes
du Grand Paris Express.
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MOA/MOE :

#3 INNOVATION

pour un accompagement ciblé

En trois ans, ’OPPBTP est monté progressivement en maturité
sur le sujet de la MOA et de la MOE pour créer une offre

de services dédiée.

= ENGAGEMENT PARTENARIAT SOLIDEO
JOP 2024 : aide a ’installation de la
charte HSE, clubs HSE et CSPS, visites
croisées, etc.

= ENGAGEMENT DE NOUVEAUX
PARTENARIATS ET CONTINUITE
D’ANCIENS :
SNCF, Enedis, Notre-Dame de Paris...

2023

= ENGAGEMENT D’UN PARTENARIAT
AVEC LA SCSNE (SOCIETE DU CANAL
SEINE-NORD EUROPE) :
création et appropriation du Passeport
prévention + coécriture des piéces marchés
+ formation des personnels de la SCSNE.

® OFFRE DE SERVICES DIGITAUX :
création et appropriation du Passeport
prévention et formation des personnels
de la SCSNE.

= MONTEE EN PUISSANCE
DU PARTENARIAT AVEC LA SGP
(SOCIETE DES GRANDS PROJETS) :
accompagnement des travaux du Conseil
de la sécurité, participation ou animation
des six groupes de travail.

= NOMBREUSES PRISES DE PAROLE :
pléniére d’ouverture du congrées HLM,
colloque Fédération Cinov.

= ENGAGEMENT DU PARTENARIAT
AVEC LE TELT (TUNNEL EURALPIN
LYON TURIN) :
parfaire la politique de prévention
et accroitre la connaissance
des différents acteurs pour favoriser
la diffusion de pratiques opérationnelles
performantes.

= ENRICHISSEMENT DE LOFFRE
DE SERVICES :
nouvelle formation ciblée et information
directe par la newsletter au maitre
d’ouvrage, maitre d’ceuvre.
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FORMATION

Pour induire des changements durables en prévention,
la formation des jeunes générations est une étape
incontournable.



#4 FORMATION

Travailler de concert avec les écoles
pour sensibiliser toujours plus
de jeunes a la prévention

En quatre ans, 'OPPBTP a renforcé et développé ses partenariats avec

les écoles en augmentant la présence de ses conseillers en prévention

et CRFI (conseiller régional en formation initiale) auprés des établissements
de formation professionnelle avec une offre de service spécifique.

A fin 2025, 165 des 170 établissements ciblés prioritairement par ’OPPBTP
(CFA des branches BTP, Compagnons du devoir et du tour de France,
Lycées du BTP) travaillent avec I'organisme.

CONVENTIONS ET PARTENARIATS

CONVENTION PARTENARIAT PARTENARIAT
AVEC LAFPA AVEC LE CESI AVEC LAOCDTF

PARTENARIAT CONVENTION CONVENTION
AVEC LEDUCATION AVEC CONSTRUCTYS AVEC LESCT
NATIONALE
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#4 FORMATION

Challenge «100 minutes pour la vie »

Prét pour la battle ! Le challenge digital «100 minutes pour la vie »
fédére de plus en plus d'établissements. Depuis la premiére édition,
250000 éléeves ont été sensibilisés a la prévention des risques
professionnels.

ETABLISSEMENTS AYANT PARTICIPE
AU CHALLENGE DIGITAL «100 MINUTES POUR LA VIE »

ﬁi APPRENTIS DU BTP

8 ETABLISSEMENTS PARTICIPANTS

PHELWMA
BALTLE!

S 16000

00006

12500

2022 2023 2024 2025
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#4 FORMATION

Sensibiliser les jeunes a la prévention
via des outils ludiques

Sortir du cadre, s’installer dans les habitudes des jeunes
a été un enjeu fort des derniéres années pour I'OPPBTP.

53826

téléechargements

de Petocask en 2025,

un jeu ludique et pédagogique
pour sensibiliser les jeunes
aux accidents avant qu’ils

ne travaillent sur des chantiers.

Lancement sur Tiktok pour toucher une cible plus jeune

TIKTOK 2025 —

76
vidéos publiées + 1 08 %

DE NOUVEAUX ABONNES

engagements sur nos publications
(likes, commentaires, partages)
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#4 FORMATION

Etudiants en supérieur :
former a la prévention

En quatre ans, 'OPPBTP a démultiplié les actions de formation
en établissements supérieurs touchant plus de 20000 étudiants.

ETUDIANTS EN FORMATION INITIALE SUPERIEURE QUI ONT SUIVI
UNE FORMATION EN PREVENTION (EN PRESENTIEL)

+93,67 %

ANXAN

SXANMANAIARRY

CENANNANNN

€

=7

2022 2023 2024 2025
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#4 FORMATION

Former les formateurs a la préevention

En quatre ans, 'OPPBTP a développé de nouveaux réflexes auprés
des enseignants qui sont de plus en plus nombreux a consommer
et a télécharger des ressources pédagogiques.

CREATION DE NOUVEAUX COMPTES ENSEIGNANTS SUR PREVENTIONBTP.FR

5559
+ 4884
au total
<> T
1100 N +1034,49 %
2

490
2022 2024 2025

TELECHARGEMENTS DES RESSOURCES POUR LES ENSEIGNANTS 10 400

@ E-LEARNING (D-CLIC, MINUTE)
¥ RESSOURCES PEDAGOGIQUES

6100

+ 4800
4600

1800

N

2022 2023 2024 2025
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#4 FORMATION

LOPPBTP porte une attention particuliére a la formation
des 250 enseignants intervenants en économie de la construction.

SESSIONS D’ATELIERS PEDAGOGIQUES EN PREVENTION (APEP)

8 ENSEIGNANTS/FORMATEURS FORMES

) SESSIONS DE FORMATION

315

247

22

2022 2023

442

+40,32 %

2025
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#4 FORMATION

Intégrer la prévention dans les diplomes
et titres de formation

LOPPBTP a poursuivi sa contribution aux évolutions des référentiels,
des diplomes et des titres professionnels au sein des ministéres
et en lien avec les organisations professionnelles et syndicales du BTP.

" EX ER
DIPLOMES ET TITRES MINISTERE MINISTERE

DE L'EDUCATION DU TRAVAIL,
. . . NATIOMALE DE L'EMPLOI
PARTICIPATIONS A LA RENOVATION DE DIPLOMES p ’
8 DU MINISTERE DE L’EDUCATION NATIONALE FI DE LAJEUNESSE ELPE LINSERTION
. .IM":: Epality
g TITRES DU MINISTERE DU TRAVAIL atermisd Fretermed

21

N W

2023

16

N
N W

2024 2025
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#4 FORMATION

Personnels intérimaires :
former aux gestes de base

Le Passport Sécurité Intérim a pour objectif de former
le personnel intérimaire sur une dizaine de risques
communs a toutes les activités du BTP.

AUDITS DES CENTRES PASSEPORT SECURITE INTERIM (PASI BTP)

ﬁi AUDIT DES CENTRES

62

18

2022 2023 2024 2025
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#4 FORMATION

Agences d'emploi :
former les permanents

La population des permanents d’agences d’emploi exprime un véritable
besoin en matiére de formation a la prévention.

FORMATION CONTINUE DES PERMANENTS D’AGENCES D’EMPLOI

ﬁi STAGIAIRES

@ SESSIONS

211

2022 2023 2024 2025

CAMPAGNES ET PUBLICATIONS

Létude-action Intérim poursuit les
efforts engagés par la campagne
ciblée sur les salariés intérimaires
menée en 2022 par I'OPPBTP.

70000

visiteurs sur le site
lepacksecuriteinterimairesbtp.fr

2022 2024
51 3 Campagne ciblée intérim Publication de I'étude
intérim de la direction

iagnosti
diagnostics technique et les audits

des centres PASI par
les équipes DFI et DGE

44
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#O
PREVENTION

L’'OPPBTP propose une approche renouvelée

de la prévention : il s’agit de développer une approche
positive et incitative de la prévention, mais aussi de mettre
en évidence les liens entre prévention et performance.



#5 PREVENTION

Montrer que prévention rime
avec performance

Ces derniéres années, ’OPPBTP a continué la promotion de la performance
globale et 'approche positive de la prévention. LOrganisme a publié

sur son site et diffusé sur les réseaux sociaux des vidéos et des exemples
de bonnes pratiques et de réussites.

NOUVELLES ETUDES DE CAS PREVENTION
& PERFORMANCE MISES A DISPOSITION DES ENTREPRISES

ﬁi ETUDES DE CAS

13500
>4 50 vues en moyenne

’ par mois en 2025

23

R

29
1

2022 2023 2024 2025 Lﬂ\‘g

46
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#5 PREVENTION

Pour montrer aux entreprises qu’investir dans la prévention est rentable,
I’OPPBTP a réalisé 27 vidéos disponibles sur une chaine YouTube dédiée
et sur les réseaux sociaux. Il s’agit de cas concrets démontrant l'intérét
humain et économique de mener des actions de prévention.

NOMBRE DE VIDEOS « LA PREVENTION GA [VOUS] RAPPORTE » EN LIGNE

28
27

22
20

2022 2023 2024 2025

LA PREVENTION

| ]

Ly
ions dija disponibles 2
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#5 PREVENTION

2024 : lancement d’'une campagne
de sensibilisation multicanale

Les actions de prévention et d’amélioration des conditions

de travail ont des impacts positifs sur la performance économique
des entreprises mais aussi sur leur réputation, 'autonomie

des collaborateurs et la protection de I’environnement.

LOPPBTP a déployé une campagne de communication a partir

de septembre 2024 liant prévention et performance sur la base
d’exemples concrets.

CAMPAGNE PREVENTION & PERFORMANCE

SALON BATIMAT - OCTOBRE 2024

6

plateaux TV
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#5 PREVENTION

Les travaux de la Chaire
Prévention & Performance

LOPPBTP a lancé avec CentraleSupélec et trois entreprises, une chaire
d’enseignement et de recherche « Prévention et Performance dans le BTP».
L'objectif : poser des bases académiques de la relation entre prévention

et performance en produisant des méthodes et outils pour les entreprises.

La principale conclusion de la Chaire : la relation entre prévention

et performance n’est pas systématique et universelle mais contextuelle.
Les entreprises doivent donc agir sur le contexte pour optimiser aussi
bien la prévention que la performance.

LA CREATION D'UN SERIOUS GAME

5 sessions

du jeu animées chez Eiffage
Infrastructure en 2024

En 2025

I'OPPBTP et CentraleSupélec ont co-
animé le colloque « Résultats de la Chaire
Prévention et Performance dans le BTP ».

Plus de 100 personnes présentes.

Gy

CentraleSupélec E‘-I EJF.FAGE L‘ LEGEHDRE

OPFBTP vinci o

CONSTRUCTIN
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#5 PREVENTION

Les systemes de management
santé et sécurité au travail, un outil
de performance en prévention

La mise en place d’une organisation de la prévention en entreprise
est toujours plus facile avec une méthode. Les référentiels de systéme
de management en santé et sécurité au travail apportent une aide

et un cadre utiles a cette démarche.

L'OPPBTP suit avec intérét les évolutions de ces référentiels, développe
des études et depuis 2012 est partenaire de I"association MASE.

= ENQUETE AUPRES D’ENTREPRISES CERTIFIEES
MASE : 97 % des chefs d’entreprise disent qu’étre
certifié MASE en vaut la peine !

2023

B SO 45001 : recueil de témoignages en entreprises
et participation a la préparation d’'une enquéte
d’impact menée par I’Afnor prévue pour 2024.

= PARTICIPATION A UNE ENQUETE AFNOR
sur I'impact de I'ISO 45001.

= CREATION D’UNE PLAQUETTE DE PRESENTATION
de I'offre OPPBTP pour les adhérents MASE.

= INITIATIVE EN OCCITANIE : lancement en vue
d’un retour d’expérience sur un accompagnement
collectif d’entreprises a la certification MASE.

= LANCEMENT D’UNE ENQUETE AUPRES
D’ENTREPRISES CERTIFIEES ISO 45001
avec l'objectif de recueillir ce qu’elles retirent
de la certification.

= ACTION D’OBSERVATION et retour d’expérience
sur la mise en place d’une certification MASE.

B SO 45001 : finalisation de I’étude et rapport
prévu pour début 2026.

= POURSUITE DU PARTENARIAT AVEC MASE :
lancement de I'actualisation
des « principes directeurs ».

= PARTICIPATION A LA REVISION
de la norme ISO 45001.

50
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